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Samværspolitik for SRKU 

Studenterrådet ved Københavns Universitet har vedtaget nedenstående politik for at forbygge 
grænseoverskridende adfærd, og skabe plads til alle i Studenterrådet. I Studenterrådet tolererer vi 
ingen former for grænseoverskridende adfærd eller diskrimination herunder, men ikke udelukkende, 
seksisme, racisme, mobning, ableisme eller queerfobi.  

Formålet med samværspolitikken er at sikre interaktionerne imellem deltagere i Studenterråds 
henseender, begivenheder og andet tilgodeser, og beskytter alle mod chikane og krænkelser. Det er 
Studenterrådets mål, at alle skal kunne føle sig velkommen i foreningen, og ikke opleve 
grænseoverskridende adfærd. 

I Studenterrådet definerer vi som udgangspunkt uacceptabel adfærd som uønsket verbal, ikke-verbal 
eller fysisk adfærd som opleves krænkende overfor en anden person. Det betyder, at det er egne 
grænser, der ligger til grund for, hvornår noget opleves grænseoverskridende. 

Studenterrådet forventer at alle deltagere og aktive i Studenterrådshenseender opfører sig ordentligt 
over for hinanden, med respekt, og at man tager hensyn til hinanden. 

 

Hvordan sikrer vi os at samværspolitikken virker? 

At vedtage en samværspolitik løser ikke problemet i sig selv, og det er meget vigtigt, at den ikke 
blot bliver et skuffedokument. Derimod er udarbejdelse, og samtalen, om samværspolitikken en 
rigtig god måde, at sørge for at vi husker og bruger samværspolitikken. Derfor vil bestyrelsen hvert 
år behandle og arbejde med samværspolitikken. 

 

Der er altid nogle at gå til 

Har man oplevet noget grænseoverskridende, eller noget der går imod SRKUs regler, er der altid 
nogle at kontakte.  Til møder, eller begivenheder, er det altid muligt, at går til dirigentbordet eller 
arrangørerne til begivenheden. Derudover er det også altid, uanset situationen, muligt at kontakte 
Studenterrådets nedenstående tillidspersoner eller forretningsudvalget. 

Du kan kontakte den eller de tillidspersoner, du selv ønsker. 

 

Tillidsperson og medlem af Studenterrådets bestyrelse: 

• Carla Jo Brücker, 42 40 28 59, hsg545@ku.dk  
• Ivan Kanev, 61 73 38 12, lhz512@alumni.ku.dk 

 

Tillidsperson og sekretariatsleder for Studenterrådet 

• Frederik Werner Kronborg, 40 41 67 92, fwk@srku.dk 
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Tillidsperson og medlem af Danske Studerendes Fællesråds daglige ledelse 

• Emilia Bøge Caliskan, 28 19 45 03, emilia@dsfnet.dk 

 

Forretningsudvalget for Studenterrådet 

• Andrias Nolsøe Jacobsen, 60 26 14 78, anj@srku.dk 
• Emma Johanne Henriksen Due, 60 73 64 04, ehd@srku.dk  
• Anton Stubbe Teglbjærg, 52 14 48 95, ast@srku.dk  
• Signe Berner, 52 37 30 94, sb@srku.dk  
• Kevin Hangaard Olesen, 29 70 15 05, kho@srku.dk  

 

Sådan håndterer vi din henvendelse 

Forretningsudvalget håndterer personsager til Forretningsudvalgets førstkommende FU-møde. 

Det pågældende punkt tages ikke til referat, og holdes kun tilgængeligt for Forretningsudvalget. 
Forretningsudvalget er foreningens daglige ledelse, og er derfor bemyndiget en række 
handlemuligheder over for et medlem, hvis vedkommende bryder samværspolitikken, eller på 
anden måde er til skade for foreningen, eller dens medlemmer. 

Alle sager behandles individuelt og lige.  Der tages hensyn til eventuelle ønsker fra det pågældende 
medlem, der har henvendt sig med sagen. 

Forretningsudvalget træffer aldrig beslutninger på baggrund af rygter, eller henvendelser fra 
andenhånds kilder. Hvis et medlem kontakter Forretningsudvalget, og beder vedkommende tage en 
sag med videre til behandling på et FU-møde, skal det altid være muligt for den pågældende at 
forblive anonym, både hvis det gælder en orientering til Forretningsudvalget, eller hvis 
Forretningsudvalget skal behandle en sag, som pågældende er part i. Alle medlemmer kan kontakte 
medlemmer af Forretningsudvalget. Forretningsudvalget søger kontakt til medlemmer, som 
henvender sig både før og efter behandlingen. 

Skulle et Forretningsudvalgsmedlem være inhabil i behandlingen af en sag, pålægges det det 
pågældende FU-medlem at forlade lokalet, og ikke deltage i behandlingen. 

Forretningsudvalget behandler alle henvendelser med respekt og fortrolighed. 

 

 

Samværspolitikken er vedtaget af Studenterrådets bestyrelse d. 9. marts 2024 
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